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Renovação na direção executiva, na colegiada e no conselho fiscal marca esta nova gestão

Cerca de 400 pessoas estiveram
presentes na solenidade
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POSSE DA NOVA DIREÇÃO DO SINDIJUS-PR
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Sindijus-PR presta in formação
sobre o auxílio -saúde

Página 3

O Tribunal de Justiça (TJ) regulamento o benefício do auxílio-
saúde, previsto na Lei Estadual nº 16.954, de 29 de novembro
de 2011, que será concedido a reque-rimento dos servidores
efetivos, ativos e inativos (aposentados) do Poder Judiciário
comprovando contratação particular de plano ou seguro de
assistência à saúde. A regulamentação na íntegra se encontra
na sessão de documentos do site do Sindicato,
www.sindijuspr.org.br

Como tem havido muitas dúvidas sobre o assunto, o Sindijus-
PR buscou informações junto ao setor de Recursos Humanos
do TJ para se inteirar em relação à implantação do auxílio-saúde.
E se informou também a respeito de como o Funsep iria atender
os servidores que tinham plano de saúde através do Fundo.
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Festa de posse deu o tom da
nova gestão
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respeito que o Sindijus-
PR conquistou nos
últimos anos se mani-

festou na posse ocorrida no
último dia 04 de fevereiro.
Aproximadamente 400 partici-
pantes. Filiados, familiares,
representantes de sindicatos,
parlamentares, assessores, movi-
mentos sociais. Assim foi a festa!
Alegria, descontração, diálogo,
encontro, reencontro.

O slogan, Juntos para con-
quistar ainda mais, da chapa
vencedora, que recebeu a con-
fiança de setenta por cento dos
votantes, foi uma demonstração
de que com esse conjunto é
possível ir mais longe. E é assim
que a nova direção quer coman-
dar o destino da entidade nos
próximos três anos. Juntos. Os
desafios são
grandes e isso
não é segredo
para ninguém,
mas com a união
da categoria é
possível avançar
muito mais. E
isso é importan-
te, pois o Judi-
ciário do Paraná
vem passando
por uma grande
renovação nos

seus quadros. Em virtude da
instalação de novas varas, des-
membramentos, estatização de
outras tantas. Muitos servidores
ingressaram recentemente. Caso
dos analistas e técnicos judi-
ciários. E esse processo de
renovação deve continuar neste
e nos próximos anos.

Assim também, ocorreu na
direção do Sindijus-PR. Reno-
vou na direção executiva, na
colegiada e no conselho fiscal,
pois muitos integrantes são
servidores recém contratados.
São eles que vão ajudar na
transição do comando do Sindi-
cato e deverão dar continuidade
às lutas dos servidores do
Judiciário do Paraná em par-
ticular, mas também nas demais
lutas dos trabalhadores e tra-

balhadoras.
Além da demanda diária, os

novos passos da nova direção do
Sindijus-PR vão acontecer no
planejamento no período de 24
a 26 de fevereiro e na Plenária
Anual, com a participação dos
representantes de base, que
deve acontecer em 30 e 31 de
março e 1º de abril.

Depois vem a pauta de
reivindicações da data-base e no
decorrer do ano, e até a con-
quista, a luta pelo Plano de
Carreira. Muitos outros desafios
vão estar no calendário do
Planejamento, pois os desafios
colocados pelos integrantes da
chapa eleita foram aprovados
pela categoria, mas para vencê-
los é necessário lutarmos
JUNTOS.  

CUMPRIMENTOS
A todos quero desejar suces-
so nessa nova etapa da ca-
minhada, com a certeza de
que estaremos construindo
juntos cada vez mais a soli-
dariedade da classe.

M.V.S.

ASSÉDIO MORAL
O Estado do Paraná foi con-
denado a pagar uma indeni-
zação a uma servidora que
sofreu assédio moral pratica-
do por seu chefe. Eu mesma
já passei por isso dentro da
própria justiça, na época
deveria ter feito isso tam-
bém.

J.A.

PARABÉNS
Elogiável as noticias que o
Sindijus nos manda, nos es-
clarecendo certas duvidas,
nos dando oportunidade de
estarmos sempre informados
sobre nossos direitos e o que
devemos fazer.

M.T.C.

PARABÉNS I
Gostaria de parabenizá-los
pela atitude de questionar o
TJ em relação aos servido-
res que são dependentes em
planos de saúde, ou seja, não
são titulares do convênio de

saúde, pois é meu caso e se ti-
ver que alterar o plano ele fica
uma fortuna.

A.P.

DÚVIDA
Gostaria de saber mais a res-
peito da ajuda de custo para os
aposentandos que possuem pla-
no de saúde, pois não é neces-
sário preencher algum tipo de
requerimento, soube que o pra-
zo vai até o dia 24 de feverei-
ro, como faço? Aguardo retor-
no para maiores esclarecimen-
tos.

S.T.G.

RESPOSTA
O auxílio-saúde é apra todos os
servidores, ativos e aposenta-
dos, que tem plano de saúde e
fizeram o requerimento ao TJ.
O auxílio é uma forma de re-
embolso do valor pago pelo pla-
no de saúde, limitado a um va-
lor máximo por faixa etária. O
requerimento para aposentados
segue o mesmo procedimento
para os servidores ativos.   Você
deve pedir ao plano uma decla-
ração que comprove que é ti-
tular do plano e quanto paga,
após isso, deverá protocolar no
Departamento Administrativo
do TJ, portando todos os docu-
mento necessários seus e dos
dependentes autenticados.

Sindijus-PR
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Sindijus-PR presta informações sobre a
regulamentação do auxílio-saúde

1ª quinzena de fevereiro de 2012

DÚVIDASpodem ser tiradas com o Recursos Humanos do Tribunal de Justiça

Tribunal de Justiça (TJ) regula-
mento benefício do auxílio-
saúde, previsto na Lei Estadual

nº 16.954, de 29 de novembro de 2011,
que será concedido a reque-rimento dos
servidores efetivos, ativos e inativos
(aposentados) do Poder Judiciário
comprovando contratação particular de
plano ou seguro de assistência à saúde.
A regu-lamentação na íntegra se encontra
na sessão de documentos do site do
Sindicato, www.sindijuspr.org.br

Como tem havido muitas dúvidas
sobre o assunto, o Sindijus-PR buscou
informações junto ao setor de Recursos
Humanos do TJ para se inteirar em
relação à implan-tação do auxílio-saúde.
Segundo orien-tações do RH, mesmo os
servidores que têm Funsep ou outros
convênios deverão preencher o formu-
lário que se encontra disponível no site
do Sindijus-PR na sessão de documentos,
com o nome de “Formulário auxílio-
saúde”, e protocolar até 24 de fevereiro
no Departamento Administrativo do TJ
instruído com os seguintes documentos:

a) fotocópia autenticada da cédula de
identidade do requerente;

b) comprovação de vinculação, na
condição de titular do plano ou seguro
de assistência à saúde;

c) recibo, nota fiscal ou declaração
emitidas por entidade gestora do plano
ou seguro de assistência à saúde, em
nome do beneficiário e referente à
mensalidade do mês a partir do qual será
solicitado o reembolso.

OBS: Serão aceitos somente docu-
mentos emitidos em papel timbrado,
contendo número de inscrição no
CNPJ, discriminados, quando for o
caso, os nomes dos dependentes, em
suas vias originais ou fotocópias
autenticadas por notário. Não serão
aceitos, em nenhuma hipótese, bo-

letos originais ou em fotocópias
autenticadas, para a comprovação de
pagamentos realizados.

Já em relação a servidores que são
dependentes em planos de saúde, ou
seja, não são titulares do convênio de
saúde, o presidente do Tribunal, Miguel
Kfouri Neto está analisando a situação e
deve sair uma posição nos próximos dias.

Para maiores informações sobre o
auxílio-saúde o servidor pode entrar em
contato com Recursos Humanos do
Tribunal pelo telefone (41) 3017-2877.

DÚVIDAS
Buscando sanar dúvidas que os

servidores têm levantado a respeito do
auxílio-saúde, bem como o procedimento
para a solicitação, Alberto Koji informou
ao Sindijus-PR que vai determinar a
sistematização de tais questionamentos,
com as respectivas respostas, para que
sejam divulgadas em breve, no portal do
TJ como orientação aos servidores.

O Sindijus-PR irá colaborar com essa
tarefa, encaminhando as questões
levantadas por filiados que tem entrado

em contato com o Sindicato para saber
mais a respeito do auxílio.

 
FUNSEP 
Já para os servidores que são as-

sociados do Fundo de Saúde dos
Servidores do Poder Judiciário (Funsep),
segundo informações do Fundo, a
declaração de comprovação do plano de
saúde e pagamento demora 72 horas
para ser entregue.

Para ver modelo de requerimento
acesse o site do Sindijus na sessão de
documento o Formulário FUNSEP. O
servidor deve preenchê-lo e entregar no
Funsep para requerer a declaração. Os
servidores do interior deverão enviar via
correio. É indis-pensável à apresentação
dos seguintes documentos: RG e CPF de
todos os beneficiários do plano. Para
maiores informações, a Funsep/Unimed
fica na Rua Mateus Leme nº 1470, 3º
andar, ou pelo telefone (41) 3254-7758
e pelo site www.funsep.com.br

E quanto aos questionamentos dos
servidores a respeito de margem consig-
nável para adquirir plano de saúde

através da Funsep/Unimed, o Sindijus-PR
entrou em contato com o Departamento
Econômico e Financeiro do Tribunal de
Justiça (DEF) recebendo a informação de
que excepcionalmente para fins de
aquisição de plano de saúde junto ao
Funsep/Unimed, a presidência do TJ-PR
deferiu que não é necessário possuir
margem consignável.

EXCLUSÃO DO SAS
O Sindijus-PR tomou conhecimento no

dia 07 de fevereiro que os servidores que
solicitarem o auxílio-saúde do TJ, devem
expressamente pedirem exclusão do SAS.
Para isso, o Tribunal pede ao servidor que
assine documento de exclusão no ato de
requer o benefício.

A esse respeito o Sindijus-PR se reuniu
com o chefe de gabinete do secretário,
Alberto Koji, fazendo diversos questio-
namentos a respeito da exigência de
desligamento do SAS para os servidores
que requerem o auxílio-saúde.

Os diretores do Sindijus-PR, André
Vieira e Mário Cândido, indagaram a
respeito da fundamentação legal de tal
exigência, salientando que não encon-
traram dispositivo que afirmasse expli-
citamente essa necessidade. Alberto
informou que há um entendimento no
Tribunal de Justiça (TJ), com base em um
parecer do Tribunal de Contas do Estado
(TCE), de que a concessão de auxílio-
saúde aos servidores conveniados ao SAS
configuraria improbidade administrativa.

O Sindijus solicitou, então, que fosse
apresentada nos próximos dias a funda-
mentação legal, bem como outras explica-
ções a respeito de tal exigência. Sendo
assim, o Sindicato tendo essas explicações
do Tribunal, realizará consulta à sua
assessoria jurídica para poder tomar as
medidas cabíveis e orientar os seus
filiados.

A respeito do desligamento do SAS que o TJ vem requerendo, Sindicato está analisando o caso com o setor
jurídico juntamente com a Secretaira do T ribunal

Diretores se reunem com o chefe de gabinete do secretário do TJ, Alberto Koji
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Cerca de 400 pessoas estiveram na solenidade
de posse do Sindijus-PR

Sede Campestre do Sindijus-PR recepcionou servidores, familiares, representantes de entidades
e movimentos sociais, e autoridades

RENOVAÇÃOna direção executiva, na colegiada e no conselho fiscal marca esta nova gestão

1ª quinzena de fevereiro de 2012

proximadamente 400 pessoas acompanharam a posse da nova Direção do
Sindijus-PR no último dia 04, que aconteceu na Sede Campestre do Sindicato,
em Almirante Tamandaré. Além dos diretores que assumiram os cargos no

Conselho Executivo, Deliberativo e Fiscal, servidores e familiares, representantes de
sindicatos e movimentos sociais, também estiveram presentes a solenidade
parlamentares do estado e do município.

Na caminhada da categoria, muitas dificuldades surgiram aos servidores, que
precisaram buscar forças para lutar pelos seus direitos. José Roberto Pereira,
coordenador-geral eleito para mais três anos à frente do Sindijus-PR, destacou as
conquistas que a categoria alcançou. “Lutaremos sempre por melhores condições de
trabalho e pela valorização dos servidores, mas com objetivo firme de prestar um
bom serviço à sociedade”, declara.

Mas começa mais um ano de muito trabalho para a categoria. Muitas outras
reivindicações precisam ser conquistadas. José Roberto afirma que o Sindijus-PR
manterá a sua política de negociação com o Tribunal de Justiça para termos uma
Justiça ágil e de qualidade que todos queremos.

Segundo José Roberto, a principal luta para este ano é a implantação do Plano de
Carreira para os servidores. “É com o espírito de união renovado, com ingressos de
novos servidores juntamente com a velha guarda, a experiência, resistência e poder
de garra iremos juntos conquistar ainda mais”, reafirma José Roberto.

Entre as centenas de presentes da solenidade de posse, estavam representados
os sindicatos dos Servidores Municipais de Curitiba, Trabalhadores dos Correios do
Paraná, Educadores Públicos, Docentes da Universidade Federal Tecnológica do
Paraná, Coordenação dos Movimentos Sociais e Central Única dos Trabalhadores.
Representantes do Sindicato dos Servidores da Justiça do Rio Grande do Sul, Sindicato
dos Servidores do Poder Judiciário de Santa Catarina e do Fórum dos Servidores do
Estado do Paraná também prestigiaram o ato. A vereadora de Curitiba Professora
Josete, representou o Poder Legislativo Municipal.

Conheça a nova direção do Sindijus-PR, gestão 2012-2015:

CONSELHO EXECUTIVO
José Roberto Pereira (coordenador-geral), André de Souza Vieira, (secretário-geral),

Ademir Aparecida Pinto, Airton Dias de Oliveira, Clovis Menger, David Machado, Esio
Luis Rasch, Luciana Brasil, Mário Cândido de Oliveira e Rosanna Brunow Ventura.

CONSELHO DELIBERATIVO
Adivaldo Rosa, Aires Francisco Dias, Alan C.Martinez, Aldo Bonatto, Altamir B. da

Costa, Amauri da Silva Fernandes, André Guilherme de Freitas, Andréa Regina F. da
Silva, Angelo José Sasso, Antonio Marcos Pacheco, Antonio Rubens Primão, Aquilino
Anselmo de Assis, Carlito Pinheiro de Azevedo, Daieniffer Cherini, Dirce Leni da Rosa,
Edson Fernando da Silva, Edson Luiz Futerko, Eduardo Bittencourt de Paula, Hamilton
dos Santos Oliveira, Hassan Pacarat, Itacir Antunes dos Santos, Jacqueline Arnhold da
Silva, Jacqueline Teles de Padua, Jair Zoculoto, João Batista de Souza, João Guedes da
Silva, João Ricardo Bento, Jorge A. Modesto Pereira, José Douglas Martins, Josevaldo
Moreira Alves, Juraci R. de Moraes, Jurandir M. Vilas Boas Jr, Lucinei Luiz Guimarães,
Luiz Antonio Zeni Trevisan, Luiz Carlos Knapkii, Luiz Carlos Lopes, Luiza Narduci
Pereira, Marcel Reis Pires, Marcello de Oliveira, Marco Antonio Cremonez, Marcos
Jackson Severino, Maria Dulcineia F. G. Del Rios, Maria Elena Machado de Paula,
Maria Emilia Martins, Maria Madalena de Oliveira, Mary Claudia Hetka Dubieli, Neli
Maria Felix, Orlando André Santos, Osmar Lopes da Silva Filho, Paulo Paulino Rodrigues,
Pedro de Paula Ferreira, Pierina Libera Demartini Silva, Renato Brito Ferreira, Rui
Artur de Aguiar, Sidnei Barbieri, Silvana Claudia Barreiro, Tiago Rossi Valicente, Vaner
Galli, Wilson A. Pietro Gomez e Zuleide Marques dos Santos.

CONSELHO FISCAL
Noeli de Borba Schardosin, Dario Aparecido da Costa, Geremias Moraes Wos, João

Correia Damásio Filho e Paulino Maciel.
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SINDIJUS-PR PROTOCOLA REQUERIMENTO SOBRE
JUROS E CORREÇÃO MONETÁRIA DA URV

STF CONCLUI JULGAMENTO QUE APONTOU
COMPETÊNCIA CONCORRENTE DO CNJ

1ª quinzena de fevereiro de 2012

Solenidade de posse realizada na sede campestre do Sindijus-PR...

SINDIJUS-PR PEDE NO TJ NULIDADE DE
SENTENÇA DA 3ª VARA DA FAZENDA

... confreternização deu
continuidade na festa de posse

O Sindijus-PR protocolou no Tribunal de Justiça (TJ)
um pedido administrativo requerendo o pagamento de
juros e correção monetária da URV.

No ano passado faltavam o pagamento de 12
parcelas, no mês de janeiro de 2012 foram pagas 04,
restando 08 parcelas. Sindicato vem buscando
informações para saber quando acontecerá o
pagamento das parcelas que faltam.

O Plenário do Supremo Tribunal Federal (STF)
concluiu no dia 08 o julgamento do referendo da liminar
concedida parcialmente pelo ministro Marco Aurélio,
em 19 de dezembro de 2011 na Ação Direta de
Inconstitu-cionalidade (ADI 4638).

A ADI foi ajuizada pela Associação dos Magistrados
Brasileiros (AMB) contra pontos da Resolução 135 do
Conselho Nacional de Justiça (CNJ), que uniformizou
as normas relativas ao procedimento administrativo
disciplinar aplicável aos magistrados. Os pontos
questionados foram votados um a um.

Na análise de um dos dispositivos mais polêmicos
(artigo 12 da Resolução 135), os ministros decidiram,
por maioria de votos, que o CNJ pode iniciar
investigação contra magistrados independentemente
da atuação da corregedoria do tribunal, sem
necessidade de fundamentar a decisão. Os
ministros analisaram a questão em três sessões
plenárias.

Representantes de
entidades, movimentos
sociais e autoridades do
Poder Legislativo
Municipal

Ao contrário do que muitos andaram dizendo, o
Sindijus-PR deu entrada no Tribunal de Justiça (TJ),
no último dia 24 de janeiro, no recurso de apelação
que contesta a decisão do juízo da 3ª Vara da Fazenda
Pública.

O recurso pede a anulação da sentença na ação dos
53,06%, na parte que trata do direito daqueles 991
que sustentaram a ação até o final e tem direito a
receber os dois anos que não foram pagos
administrativamente (dos que não assinaram os
acordos).

O advogado do Sindijus-PR diz que a apelação está
dentro do previsto, pois foi dado entrada após a
intimação do autor (Sindicato). Os números dos
protocolos são: 149686-2/2 e 149687-2/2, do dia 24
de janeiro de 2012, da 3ª Vara da Fazenda Pública.
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REAJUSTE REFERENTE AO PERÍODO DE MAIO DE
1998 A MAIO DE 2005

Sindijus-PR apresenta rei-
vindicações da categoria
ao novo secretário do TJ

CNJ FIRMA ACORDO PARA USO DE CARTÕES NOS
TRIBUNAIS

1ª quinzena de fevereiro de 2012

Diretores do Sindijus-PR solicitam uma nova audiência com
secretário Acir Bueno

O uso de cartões de crédito ou débito para pagamento
de dívidas trabalhistas enfrentará um dos principais gar -
galos existentes atualmente na Justiça brasileira: o con -
gestionamento na fase de execução das sentenças ju-
diciais. O termo de cooperação assinado no dia 30 de
janeiro, dará início ao uso de cartões nas salas de
audiência da Justiça trabalhista. O objetivo é dar mais
agilidade e segurança ao processo de execução. Segundo
o Conselho Nacional de Justiça, o uso dos meios ele-
trônicos de pagamento evitará fraudes, já que os
processos não terão como ser arquivados com valores
ainda pendentes de serem sacados. De acordo com o
idealizador do projeto, o juiz auxiliar da Corregedoria
Marlos Melek, os valores poderão ser sacados nos caixas
do Banco do Brasil, da Caixa Econômica Federal e até
em lotéricas.

No início do mês, o Sindijus-PR protocolou no  TJ o
pedido administrativo relativo à concessão do reajuste
referente ao período de maio de 1998 a maio de 2005.
Durante este tempo, os servidores não tiveram assegu-
rado o reajuste que mantivesse o valor real dos venci -
mentos, como confirmou estudo realizado pelo Depar -
tamento Intersindical e Estudos e Estatísticas Sócio-
Econômicas (DIEESE). O número do protocolo para o servi-
dor acompanhar o andamento é 0034168/2012.

SINDIJUS-PR PEDE QUE A GAJ INCORPORE A
MARGEM DE CONSIGNÁVEL

O Sindijus-PR protocolou o pedido para que o TJ inclua
na margem  de consignável a Gratificação de Atividade
Judiciária (GAJ), que integra o vencimentos dos analistas
e técnicos judiciários. O Tribunal tem negado os pedidos
dos servidores por considerar que “nesta vantagem não
incide a contribuição previdenciária, uma vez que não
integra aposentadorias”. No entanto, somente este
argumento não fundamenta a negativa em aumentar a
margem desses servidores. Quando da instituição da GAJ,
pela Lei Estadual nº 16.745/2010, o artigo 3º prevê que
a percepção é condicionada ao efetivo exercício do cargo
e não a uma determinada atividade temporária específica
ou a um local de trabalho. “Assim, fica evidente que ela
não tem caráter transi tório, uma vez que enquanto o
servidor estiver atuando no seu cargo, independe de que
local for, terá direito a percebê-la. Sua característica,
portanto, é de vantagem fixa”, diz o documento do
Sindicato. Por fim, a Lei Estadual 13.740/2002, que trata
da consignação em folha de pagamento, em seu artigo
4º: “O total das consignações não poderá exceder a 50 %
da base de descontos, correspondendo esta base ao soma-
tório do vencimento básico acrescido de vantagens fixas
do consignante ativo, proventos, os benefícios de aposen-
tado e pensionista, respectivamente, deduzidos os descon -
tos legais”. Na última sexta-feira (9), os diretores do Sindijus-PR, André Vieira e Mário Cândido, estiveram

reunidos com o chefe de gabinete do secretário do Tribunal de Justiça, Alberto Koji, para
tratar diversos assuntos, entre eles a solicitação de uma nova audiência com o secretário Acir
Bueno de Camargo para os próximos dias, antes do Carnaval, a fim de retomar os assuntos
pendentes da última reunião. Na oportunidade, Alberto falou a respeito de algumas questões.
Veja abaixo:

GRATIFICAÇÃO AOS PROFISSIONAIS DO SAIJ, VEP E MOTORISTAS
Segundo Alberto Koji, o secretário já está inteirado da questão dos profissionais do SAIJ,

VEP e motoristas, e já tem uma solução para a reivindicação apresentada pelo Sindijus-PR, que
deve ser debatido na próxima audiência.

PROGRESSÕES
A respeito dos pedidos de progressões, em face da nova lei de Planos, Cargos e Salários,

Alberto informou que há duas situações envolvidas, uma referente aos servidores em estágio
probatório no início da vigência da lei (01/02/2011) e outra para aqueles que já tinham
alcançado a estabilidade. Para o primeiro caso, não há solução definida. Quanto ao segundo
caso, é possível haver uma solução, que deve ser debatida também na próxima audiência com
o secretário.

s diretores do Sindijus-
PR se reuniram no
início do mês de fe-

vereiro com o novo secretário
do Tribunal de Justiça, Acir
Bueno de Camargo. A fina-
lidade da reunião, além das
apresentações de praxe, é cobrar
respostas sobre o andamento de
diversas reivindicações da ca-
tegoria que ainda estão sem
definição. Entre essas questões
está o Plano de Carreiras, o pro-
jeto de lei que regulamenta o
SAIJ, VEP e motoristas, alterações
nas leis 16023, 16024 e 16748.

O secretário anotou todos os
pontos de pauta e, na ocasião,
afirmou que não tinha uma
resposta oficial, pois iria se
inteirar de toda a situação, e

marcaria para os próximos dias
uma nova reunião para defi-
nição, senão de todos os pontos,
pelo menos da maior parte.

Na apresentação, o secretário
disse que o Tribunal e o Sin-
dicato devem trabalhar em

conjunto, “sozinhos perdemos
força, pois temos um objetivo
comum, que é oferecer uma
justiça melhor para todos e é
claro, oferecer melhores con-
dições de trabalho aos ser-
vidores”.

Diretores José Roberto, David Machado, Ademir Aparecida, Maria Dulcineia
e o secretário do Tribunal, Acir Bueno



7

VIII CONSEJU

Em Brasília, Fenajud elege e empossa nova
diretoria

Aumento do auxílio-alimentação será incluí-
do à folha de pagamento em fevereiro

Tribunal já começou a pagar
adicional de férias de 50%

1ª quinzena de fevereiro de 2012

O Sindijus-PR questionou ao Tribunal de Justiça do Paraná o motivo da não implantação do
aumento no auxílio-alimentação como era previsto. O Tribunal informou que os servidores
não receberam o valor de R$ 400,00 ainda, porque o valor do auxílio que foi pago no salário
de janeiro é referente ao mês de dezembro de 2011, explicando que sempre é pago o auxílio-
alimentação um mês anterior ao da folha de pagamento, pois o Tribunal tem que realizar o
controle das faltas, licenças, etc antes de fechar a folha. O novo valor será incluído no
pagamento de fevereiro.

O Tribunal de Justiça regulamentou em janeiro o adicional
de férias de 50% para os servidores. O Decreto 986/2011
garante a todos os trabalhadores o direito a remuneração de
férias com 50% a mais que o salário normal. Segundo
informações, os servidores já começaram a receber o
pagamento do adicional. Sendo assim, ficam garantidas no
cálculo, também, todas as vantagens que cada servidor
receber, como função de direção, chefia e assessoramento.

Congresso Nacional
dos Servidores do Po-
der Judiciário nos Esta-

dos (VIII CONSEJU) teve con-
tinuidade nos dias 10 e 11 de
fevereiro em Brasília. O evento,
que começou em Maceió-AL, em
novembro, com o tema “Fenajud
Forte e Representativa”, além de
eleger a nova diretoria da Fede-
ração gestão 2012-2015, aprovou
também as contas da entidade.
O congresso contou com a
participação de delegados elei-
tos em 20 estados.

Valter Assis Macedo (RS),
novo presidente da Fenajud
afirmou: “Aqui, agora, estamos
iniciando um novo tempo da
Federação, mas um tempo de
virtude revolucionária, cheio de
vitórias, porque sou otimista,
otimismo que todos devemos ter.
A empreitada não é fácil. Não há
vitórias se não houver lutas”.

“Teremos que combater o
assé-dio moral que tem assolado
todos os estados, temos que levar
a política de saúde do trabalha-
dor a todos os estados. Quero
fazer um apelo pela união,
decidiremos juntos e comba-
teremos a divisão dos trabalha-
dores do judiciário”, concluiu.

Esio Rasch, diretor do Sindijus-PR, vai presidir Conselho Fiscal

Os eleitos:

Presidente – Valter Assis Macedo
(RS);
Vice-Presidente – Luiz Fer-
nando Pereira Souza (MG);
Secretaria Geral – Volnei Rosa-
len (SC);
2ª Secretária – Elizabete Oliveira
Rangel Silva (BA);
Secretaria De Finanças – Maria
José Santos Da Silva (BA);
2ª Secretaria De Finanças –
Aníbal Da Silva Lins (MA);
Secretaria De Assuntos Jurídicos
– Wagner De Jesus Ferreira
(MG);
Secretaria De Imprensa E Divul-
gação – Bernardino De Sena

Fonseca (RN);
Secretaria De Formação Sindical
– Dionízio Gomes Avalhaes
(MS);
Secretaria De Política Sindical –
Ednaldo Martins Silva Oliveira
(SE);
Coordenação Regional Sul –
Ednor Emídio Da Costa Lima
Gonzaga Júnior (AL);
Coordenação Regional Centro-
Oeste – Israel Dos Santos Borges
(RO);
Coordenação Regional Sudeste
– Carlos Tadeu Teixeira Duarte
(ES);
Coordenação Regional Nordeste
– João Ramalho Alves Da Silva
(PB);

Coordenação Regional Norte –
Ladilson Costa Moita (AP).
 
Conselho Fiscal:
Esio Rasch (PR)
Elias Ribeiro dos Santos (RR)

Marilete Brito (RO)

Suplentes:
Rivelino Alves Pereira (MA)
Fernando Simões de Farias (PB)
Janio Barbosa Irala (MS)

Nova direção da Fenajud - gestão 2012-2015

Delegação do Sindijus-PR que esteve no VIII Conseju...
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DIFICULDADES

Claridade e calor causam desconforto
aos servidores de Santa Fé

diminui o rendimento do serviço

1ª quinzena de fevereiro de 2012

16 de fevereiro

28 de fevereiro

21 de março

Sindijus-PR vai pedir melhores condições de trabalho no local

24 de fevereiro

comarca de Santa Fé foi
instalada em setembro
de 2009. No prédio
alugado ao Tribunal de

Justiça (TJ), antes funcionava um
escritório de cobrança, onde foram
realizadas algumas adaptações
para abrigar o Fórum. No
entanto, vários problemas
permaneceram no local onde
os servidores exercem suas
atividades diariamente. Den-
tre as mudanças que deveriam
ter acontecidas estão questões
básicas como: instalação de
aparelhos de ar condicionado
e cortinas. Ocorre que faz
muito calor na região e tais
instrumentos não são objetos
de luxo, mas sim, parte da
estrutura mínima para um
local de trabalho.

A claridade que ocorre no
meio do dia, atinge de ma-
neira exagerada os Cartórios
Cível, Criminal, Família,
Infância e Juventude, Distribuidor
e Juizados Especiais. Os servidores
tentaram bloquear a passagem do
sol improvisando capas de proces-
sos, mas foi inútil. Por volta das 14
horas fica ainda mais complicado,
pois as janelas não podem ser
fechadas em virtude do intenso

calor. O TJ poderia ter autorizado
a instalação de persianas no ano
passado com recursos do Fundo
Rotativo, mas isso não ocorreu.
Vários pedidos já foram encami-
nhados ao TJ para que os requi-
sitos mínimos de aparelhagem e

equipamentos fossem atendidos,
porém, somente alguns foram
resolvidos, mas muitos ainda estão
sem resposta.

A expectativa dos servidores é
de que os problemas fossem
resolvidos com a construção do
novo Fórum, no entanto, as obras

que tem previsão para término em
12 meses, nem começaram. Assim,
tudo indica que além de ter que
suportar o calor deste verão, os
servidores deverão permanecer
nas mesmas instalações no decor-
rer de 2013, tendo que suportar

mais um ano de calor. Em virtude
do calor excessivo, muito servi-
dores tem passado mal, pois a
temperatura tem chegado a 40
graus, conforme fotos do termô-
metro endereçado ao Sindijus-PR.

Michel Martins, representante
de base local, informa que na 1ª

Vara Criminal de Maringá o
problema do calor excessivo foi
resolvido com a substituição dos
aparelhos de ar condicionado e
assim, entende que o problema
de Santa Fé poderia ser ameni-
zado com a utilização dos apare-

lhos que estavam instalados
em Maringá e, que ainda se
encontram na Comarca. “É in-
concebível trabalhar nas
condições atuais, pois até o
rendimento do trabalho dimi-
nui em virtude das condições
insalubres do local”, enfatizo.
Segundo informações, não foi
disponibilizado os aparelhos
para Santa Fé, apesar de vários
pedidos protocolados no TJ,
porque a prioridade é a edi-
ficação do novo prédio, onde
deverá ter novos e modernos
equipamentos, e que se insta-
lados outros modelos no
prédio locado, não poderão
ser aproveitados na nova cons-

trução.
Diante da grave situação

relatada, o Sindijus-PR vai encam-
par a luta dos servidores de Santa
Fé junto à administração do
Tribunal para que seja encontrada
uma solução o mais rápido possível
para os problemas apontados.

O Sindijus-PR informa que os Cartões
de Desconto começaram a ser distri-
buídos. Na Capital são os diretores do
Sindicato que estão entregando, já no

interior foi enviado via correio para os
representantes de base, e eles irão distribuir para os

filiados.
E o Sindicato ainda está aguardando a empresa ALLSULL

repassar os cartões que faltam para poder encaminhar aos filiados

que não receberam.

DESBLOQUEAR
Filiados para usufruir da rede credenciada SINDIJUS você deverá

desbloquear o seu Cartão de Desconto no site da ALLSUL
(www.allsul.com.br/P ARCEIROS/sindijus/). E neste mesmo link,
você poderá visualizar todas as empresas credenciadas e saber o
desconto oferecido clicando com o botão em cima da empresa,
porém, para isso é necessário a senha de acesso.

Dia do Repórter.

Último dia para requer o
benefício do auxílio-
saúde no Departamento
Administrativo do Tribu-
nal de Justiça.

24, 25 e 26 de
fevereiro

Reunião de planejamento
com a Diretoria Colegiada
do Sindijus-PR, em
Cianorte-PR.

Dia da Luta LER/Dort.

19 de fevereiro
Dia do Esportista.

21 de fevereiro
Carnaval.

08 de março
Dia Internacional da
Mulher.

Dia Internacional de luta
contra todas as formas
Discrimicação Racial.

23 e 24 de março
Assembleia Geral Ordinária
da Fojebra em Curitiba.


